DELIBERAZIONE DELL'AMMINISTRATORE UNICO

n 095 del 05/11/2018

Qggetto:; Ratifica procedure per la selezione di n. 2 Coordinatori di Esercizio — par. 210 - e n. 2

Addetti all’Esercizio — par. 193 — e presa d’atto delle rispettive graduatorie di merito.




L’AMMINISTRATORE UNICO

Premesso:

- che, con Ordini di Servizio n. 14 e n. 15 del 5.03.2018, & stato disposto ’avvio delle procedure,
riservate al personale dipendente, per la selezione di n. 2 Addetti all’Esercizio — par. 193 —e din. 2

“Coordinatori di Esercizio” — par. 210 — per la copertura di posti presso le sedi dell’A.IR. spa di
Avellino e Flumeri;

- che, a seguito di conferimento di ramo d’azienda da parte di A.IR. spa in favore della neo
costituita AIR MOBILITA’ S.r.l., ed essendo state trasferite a quest’ultima [attivita relativa
all’esercizio del trasporto pubblico locale e la quasi totalita del personale, le selezioni di cui sopra
sono state espletate da AIR MOBILITA” S.r.l;

- che, con Deliberazione dell’ Amministratore Unico n. 015 del 12.06.2018, & stata nominata la
Commissione Esaminatrice preposta alla valutazione delle prove d’esame;

Considerato:

- che, con Ordine di Servizio n. 42 del 13.07. 2018, & stata approvata la graduatoria definitiva della
selezione a “Coordinatore di Esercizio — par. 210” e che, con Ordini di Servizio nn. 47, 48 e 49 del
20.07.2018, si & provveduto a disporre, con decorrenza 01.08.2018, ’inquadramento provvisorio
degli agenti Oliviero Antonio, Donisi Pellegrino e Santarcangelo Marco nella qualifica a concorso,
a seguito dell’ampliamento dei posti da ricoprire;

- che, con Ordine di Servizio n. 77 del 17.10. 2018, ¢é stata approvata la graduatoria definitiva della
selezione ad “Addetto all’Esercizio — par.193™ e che, con Ordine di Servizio n. 81 del 25.10. 2018,
si & provveduto a disporre, con decorrenza 01.11.2018, 'inquadramento provvisorio degli agenti
Ruccio Massimiliano, Solitario Manlio, Napolitano Luca, Quaglia Diego e Tangredi Fabio nella
qualifica a concorso, a seguito dell’ampliamento dei posti da coprire;

- che occorre ratificare le procedure selettive in discorso e prendere atto delle relative graduatorie di
merito;

Ritenuto, pertanto, di ratificare le procedure selettive di cui agli ordini di servizio n. 14 e n. 15 del
5.03.2018 e prendere atto delle graduatorie di merito di cui agli ordini di servizio n. 42 del
13.07.2018 e n. 77 del 17.10.2018, relative alle selezioni per Coordinatore di Esercizio e Addetto
all’Esercizio;

Ravvisata la propria competenza all’adozione del presente atto e attestata la insussistenza di
qualsivoglia conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 bis della L.
241/90;

DELIBERA

tutto quanto espresso in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

- in riferimento alle procedure, riservate al personale dipendente, per la selezione di n. 2 Addetti
all’Esercizio — par. 193 — e di n. 2 Coordinatori di Esercizio — par. 210 — per la copertura di posti
presso le sedi dell’A.IR. spa di Avellino e Flumeri, ratificare le procedure selettive di cui agli
ordini di servizio n. 14 e n. 15 del 5.03.2018 e prendere atto delle graduatorie di merito di cui agli
ordini di servizio n. 42 del 13.07.2018 e n. 77 del 17.10.2018;




- ratificare, inoltre, gli Ordini di Servizio n.47, 48 e 49 del 20.07.2018 e n.81 del 25.10.2018 con i
quali, a seguito dell’ampliamento dei posti da coprire, sono stati disposti gli inquadramenti
provvisori degli agenti Oliviero Antonio, Donisi Pellegrino e Santarcangelo Marco nella qualifica di
Coordinatore di Esercizio — par. 210 — con decorrenza 01.08.2018, e degli agenti Ruccio
Massimiliano, Solitario Manlio, Napolitano Luca, Quaglia Diego e Tangredi Fabio nella qualifica di
Addetto all’Esercizio — par.193 — con decorrenza 01.11.2018:;

- autorizzare I’inquadramento definitivo degli agenti sopra riportati nelle qualifiche di Coordinatore
di Esercizio e Addetto all’Esercizio al superamento del periodo di prova;

- mandare agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenziali.

L’ Amminist}:




