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DELIBERAZIONE DELL'AMMINISTRATORE UNICO

n 123 del 12/12/2019

Oggetto: Certificazioni di qualita ISO UNI EN 9001:2015 ¢ UNI EN 13816:2002 — indagini di
frequentazione, produzione ed inserimento dati statistici, elaborazione e sviluppo dati finali:
affidamento incarico con contratto di collaborazione coordinata e continuativa.




L’AMMINISTRATORE UNICO

Premesso:
- che ’AIR MOBILITA’ Srl ha implementato i sistemi di qualita a norma UNI EN ISO 9001:2015,
UNI EN 13816:2002 ed ISO 14001:2015, acquisendone le relative certificazioni;

Considerato:

- che, in occasione delle successive visite di revisione, al fine del mantenimento delle suddette
certificazioni — ed in particolare della 1SO 13816:2002 - & necessario porre in essere specifiche
attivita come: indagini di frequentazione, produzione ed inserimento dati statistici, elaborazione e
sviluppo dati finali;

- che, per perseguire tali obiettivi, non essendovi in azienda forza lavoro da adibire a dette attivita, ¢
necessario avvalersi della collaborazione di soggetti che abbiano maturato esperienza nel settore
interessato;

Rilevato:

- che, con deliberazione dell’Amministratore Unico n. 123 dell’11.12.2018, ¢ stata autorizzata la
sottoscrizione di appositi contratti di collaborazione coordinata e continuativa con i sigg.
Mariapaola Adiglietti di Avellino e Vittorio Barbarisi di Mercogliano (AV);

- che tali contratti verranno a scadenza alla data del 31.12.2019;

Considerato, altresi:

- che, essendo venuta meno la disponibilita del sig. Barbarisi, per motivi personali, e perdurando
I’esigenza di svolgere le attivita di cui trattasi per ’anno 2020, ¢ opportuno rinnovare il contratto
alla sig.ra Mariapaola Adiglietti, che ha ben operato nell’anno 2019, ed indicare una nuova unita
lavorativa, individuata nella dott.ssa Samantha Rossi di Avellino, che ha gia collaborato in A.IR.
SpA nel programma dei tirocini formativi del progetto “Garanzia Giovani”, in possesso delle
necessarie conoscenze informatiche ed operative;

- che, acquisita la disponibilita dei predetti soggetti, occorre autorizzare la sottoscrizione di appositi
contratti di collaborazione coordinata e continuativa disciplinante modalita, compensi ¢ tempi di
espletamento dell’incarico;

- che i contratti avranno decorrenza dall’1.01.2020 e termine il 31.12.2020, esclusa ogni proroga
tacita, con prestazioni da effettuarsi per un periodo di 20 gg. (feriali e festivi) ogni quadrimestre (nel
1° quadrimestre 2020 le prestazioni saranno di 40 gg. onde poter armonizzare i dati dell’anno 2019
con quelli del 1° periodo dell’anno 2020);

- che il compenso lordo per le prestazioni previste nel richiamato contratto, per ogni singolo periodo
di gg. 20, ¢ stato stabilito in €. 1.000,00 (mille/00), erogato al termine del periodo e dopo la
consegna dei dati elaborati, per un totale lordo di €. 4.000,00 (quattromila/00) per ciascun
collaboratore;

Vista la relazione prot. 16440 (e] 12.12.2019 de] Responsabile Qualita di AIR MOBILITA’
Srl, RUAC Michele Marena, con la quale si da atto del lavoro svolto diligentemente nell’anno 2019
dalle n. 2 unita incaricate e si propone I’affidamento per I’anno 2020, alle medesime condizioni
dell’anno precedente, con avvicendamento tra il sig. Vittorio Barbarisi, indisponibile per motivi
personali, e la dott.ssa Samantha Rossi di Avellino, gia collaboratrice di AIR SpA nel programma
dei tirocini formativi del progetto “Garanzia Giovani”;




Ritenuto:
- di autorizzare la sottoscrizione dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa in
discorso;

Ravvisata la propria competenza all’adozione del presente atto e attestata la insussistenza di
qualsivoglia conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi e per gli effetti dell’art.6 bis della
L.241/90 e della omologa misura contenuta nel PTPCT 2019-2021;

DELIBERA

tutto quanto espresso in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

- al fine di effettuare indagini di frequentazione, produzione ed inserimento dati statistici,
elaborazione e sviluppo dati, finalizzati al mantenimento delle certificazioni ISO UNI EN
9001:2015 e UNI EN 13816:2002, autorizzare la sottoscrizione di appositi contratti di
collaborazione coordinata e continuativa con la dott.ssa Samantha Rossi di Avellino ¢ con la sig.ra
Mariapaola Adiglietti di Avellino;

- approvare i contratti — allegati — predisposti dall’ufficio Gestione Risorse Umane aziendale;

- stabilire che il compenso lordo per le prestazioni previste nei richiamati contratti, per ogni singolo
periodo di gg. 20, ¢ stato stabilito in €. 1.000,00 (mille/00), erogato al termine del periodo e dopo la
consegna dei dati elaborati, per un totale lordo di €. 4.000,00 (quattromila/00) per ciascun
collaboratore;

- stabilire, inoltre, che i contratti avranno decorrenza dall’1.01.2020 e termine il 31.12.2020, esclusa
ogni proroga tacita, con prestazioni da effettuarsi per un periodo di 20 gg. (feriali e festivi) ogni
quadrimestre (nel 1° quadrimestre 2020 le prestazioni saranno di 40 gg. onde poter armonizzare i
dati dell’anno 2019 con quelli del 1° periodo dell’anno 2020);

- mandare agli Uffici interessati per gli adempimenti conseguenziali.
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