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DELIBERAZIONE DELL'AMMINISTRATORE UNICO

n 002 del] 13/01/2020

Oggetto: Affidamento incarico alla soc. Mestieri Campania Consorzio di Cooperative Sociali s.c.s.
di Salerno per I’attivitd di assistenza per la presentazione dell’istanza di attivazione di n. 20 + 5
tirocini extracurriculari (II" fase - misura 5, Garanzia Giovani Campania) ¢ per 1’elaborazione dei
relativi piani formativi. Autorizzazione alla sottoscrizione di apposita convenzione.




L’AMMINISTRATORE UNICO

Premesso:

- che la raccomandazione del Consiglio Europeo del 22 aprile 2013, pubblicata sulla G.U.E serie C
120/2013 del 26 aprile 2013, istituisce, nell’ambito dell’iniziativa a favore dell’occupazione
giovanile presentata con Comunicazione COM (2013) 144, una “garanzia” per i giovani e invita gli
Stati Membr ad assicurare ad essi un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento
degli studi, di apprendistato, di tirocinio o altra misura di formazione entro 4 mesi dall’inizio della
disoccupazione o dall’uscita del sistema di istruzione formale;

- che con DGR n.117 del 24.04.2014, la Regione Campania ha approvato il Programma Attuativo
della Regione Campania Garanzia Giovani assumendo il ruolo di Organismo Intermedio, ai sensi
di quanto disposto dal comma 7 dell’art. 123 del Regolamento Europeo 1303/2013;

- che con deliberazioni di Giunta Regionale Campania n. 744 del 13.11.18 ¢ 880 del 17.12.18 ¢

stato approvato il Nuovo Piano attuativo regionale “Garanzia Giovani” e destinate le relative
riSOrse;

- che, con Decreto Dirigenziale n. 55 del 21.01.2019, & stato approvato 1’Avviso per la

partecipazione degli operatori alla seconda fase di attuazione del Piano Garanzia Giovani
Campania;

- che, con Decreto Dirigenziale n. 1292 del 9.12.2019, ¢ stato approvato 1’Avviso Pubblico per
I’attuazione della misura 5 “Tirocini extracurriculari”;

Considerato:

- che il Piano Attuativo della Regione Campamia  Garanzia Giovani intende favorire
I’inserimento/reinserimento nel mondo del lavoro di giovani disoccupati e/o inoccupati
agevolandone le scelte professionali mediante una formazione a diretto contatto con il mondo del

lavoro, attraverso il rafforzamento dello strumento del tirocinio (misura 5 — tirocini
extracurriculari);

- che, per ’attuazione della suddetta misura, & stato predisposto avviso pubblico finalizzato a
richiedere ’adesione dei datori di lavoro pubblici e privati al programma;

Rilevato:
- che beneficiari sono giovani di etd compresa tra i 16 e 1 29 anni, non iscritti a scuola né universita
né frequentanti alcun percorso di formazione e che non lavorano, nonché giovani di eta compresa

tra i 16 e 1 35 anni non compiuti che non lavorano e che risultino ammessi alle operazioni
finanziate con 1’ Asse 1bis;

- che al tirocinante spetta una indennita di partecipazione non inferiore ad €. 500,00 che viene
distribuita tra azienda ospitante ¢ Regione Campania, come di seguito:

a) €. 300,00 mensili per un massimo di mesi 6 a valere sul Par garanzia Giovani che la Regione
Campania eroghera trimestralmente a seguito di verifica della corresponsione della quota parte
aziendale; ’

b) €. 200,00 mensili erogati dall’azienda ospitante, oltre ai costi delle assicurazioni obbligatorie
(INAIL e Ret);

- che, per i soggetti disabili e svantaggiati, I’'importo a copertura dell’indennita, pari ad €. 500,00
mensili, per un massimo di 12 mesi, € esclusivamente a carico della Regione Campania;




Considerato, inoltre:

- che, come previsto dalla normativa in materia, per ’attivazione dei tirocini, & possibile individuare
uno o pit Organismi/Operatori di Servizio per il Lavoro accreditati e autorizzati con i quali avviare
una collaborazione che supporti I’azienda in tutte le procedure connesse al Programma, al fine di
garantire il rispetto dei tempi e ’operativita necessaria all’attivazione dei tirocini, in considerazione
della complessita del progetto e della varieta dei profili professionali indicati;

- che I’individuazione di tale soggetto non comporta alcun onere per AIR MOBILITA” Srl ¢ che la
collaborazione prevista viene fornita a titolo esclusivamente gratuito;

- che il Consorzio Mestieri Campania di Salerno — agenzia per il lavoro riconosciuta ed autorizzata
dalla Regione Campania, che ha gia curato I’attivazione di n. 57 + n. 11 tirocini formativi di cui
AIR SpA (societa controllante di AIR MOBILITA’ Srl) e CTI-ATI SpA erano soggetti attuatori in
virti del decreto Regione Campania n. 81 del 12.10.15 - con nota prot. AIRMB/0016438/19 del

12.12.19, ha offerto consulenza gratuita per la presentazione delle istanze ¢ per la predisposizione
dei piani formativi relativi ai tirocinanti;

- che AIR MOBILITA’ Srl intende richiedere ’attivazione di n. 20 tirocini della durata di mesi 6 e
n. 5 tirocini, riservati a soggetti disabili e svantaggiati, e che I’utilizzo di tale tipologia di tirocini
formativi, attesa 1’organizzazione interna e le caratteristiche delle risorse umane, soddisfa e viene
incontro a precise esigenze di funzionalita ed efficienza aziendali;

- che il termine ultimo per la presentazione delle istanze per accedere ai tirocini in discorso &
fissato al 20.01.2020;

Dato atto:
- che il Consorzio Mestieri Campania ha operato proficuamente, nell’interesse dell’ A.IR. SpA, in

occasione dell’attivazione dei tirocini di cui alla prima fase del Programma Garanzia Giovani
Campania;

Preso atto:
- che, nell’Albo degli operatori economici e consulenti professionali di A.IR. SpA e¢ AIR
MOBILITA’ Srl, non risultano iscrizioni per I’attivita oggetto di affidamento;

Ritenuto, pertanto;

- di poter aderire alla proposta formulata dal Consorzio Mestieri Campania di Salerno, procedendo
con affidamento diretto, ai sensi del d.lgs. 50/16, art. 36, c. 2, I. a, attese la gratuita dell’assistenza a
prestarsi e l’esito della precedente collaborazione attivata in occasione della prima fase del
programma Garanzia Giovani (n. 57 tirocini in A.IR. spa e n. 11 tirocini in CTI-ATI SpA);

DELIBERA

tutto quanto espresso in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

- al fini della partecipazione alla fase 11" del Programma Garanzia Giovani Campania - misura 5 —
affidare alla soc. Mestieri Campania Consorzio di Cooperative Sociali s.c.s. di Salerno - via
Madonna di Fatima n. 21 - I’attivita di assistenza per la presentazione dell’istanza di attivazione di
n. 20 + 5 tirocini extracurriculari (II* fase - misura 5, Garanzia Giovani Campania), per
I’elaborazione dei relativi piani formativi, e per quant’altro correlato alla partecipazione al
Programma;




- autorizzare la sottoscrizione di apposita convenzione disciplinante il rapporto contrattuale con il
Consorzio Mestieri Campania;

- prendere atto che I’attivita di cui trattasi ¢ prestata senza alcun onere a carico di AIR MOBILITA’

Srl;
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- mandare agli Uffici competenti per gli atti conseguenziali.




